
TALENTAHUB, 2026 - 2027 

Magyar Női Unió Egyesület 

 

A Magyar Női Unió Egyesület (MNU) az ÜKFP keretében (NGM_SZERZ/451/2025) országos 

lefedettségű, komplex képzési és mentorprogramot valósít meg, TALENTAHUB - Nők a vállalkozásban - 

Tradíció és innováció a vidéki női vállalkozások megerősítésére címmel, amely kifejezetten a női 

vállalkozók és a vállalkozást indítani szándékozó nők kompetenciáinak fejlesztésére irányul.  

 

A Magyar Női Unió Egyesület (MNU) egy 2013-ban indult nonprofit szervezet, mely 17 alapítótaggal 

jött létre Batthyány-Schmidt Margit kezdeményezésére és elnökletével. A nemzetközi mintára, 

hiánypótló szándékkal létrehozott MNU az egyik legjobb példája Magyarországon a valódi, a társadalom 

széles rétegeiben hasznosuló értékteremtésnek, melynek fókuszában a vidéken élő családok 

jövőképének pozitív alakítása áll.  

 

A TALENTAHUB program célja 
Hét régióban egy 12 modulból álló, komplex oktatási és mentorprogram megvalósítása női 

vállalkozók, illetve vállalkozást indítani szándékozó nők számára. Minden régióban 25 résztvevőnek el 

kell végeznie a teljes programot, ezért minimum 25-30 fő kerül a programba bevonásra régióként.  

A projekt tartalma és felépítése 

1. Központi nyitó rendezvény (2026. március 6.)  

A központi nyitó rendezvényünk Siklóson kerül megvalósításra. 

 

2. TALENTAHUB képzés 

• Regionális nyitó rendezvények a 7 régióban (2026.09.03. - 09.24.) 

Minden régióban tartunk egy másfél napos nyitórendezvényt  

• 1. nap 

▪ Köszöntők 

▪ Projekt bemutatása 

▪ Résztvevők bemutatkozása 

▪ 1. modul - Vállalkozásfejlesztés és üzleti tervezés (3 óra – 4x45’) 

• 2. nap 

▪ 2. modul - Lelki egészség, önismeret és személyiségfejlesztés (3 óra – 4x45’) 

• Online esemény - 5 db online előadás (2026.10.07 – 2026.11.04.) 

• 1. online esemény (2026.10.07.) 

▪ 3. modul - Egészségtudatosság és egészségvédelem (1,5 óra – 2x45’) 



▪ 4. modul - Pénzügyi tudatosság és forrásszerzés (1,5 óra – 2x45’) 

• 2. online esemény (2026.10.14.) 

▪ 5. modul - Digitális készségek és online marketing (1,5 óra – 2x45’) 

▪ 6. modul – Fenntarthatóság és ellenállóképesség (1,5 óra – 2x45’) 

• 3. online esemény (2026.10.21.) 

▪ 7. modul - TRADINNOVÁCIÓ – Hagyomány és innováció ötvözése (1,5 óra – 

2x45’) 

▪ 8. modul – Társadalmi és fenntartható vállalkozás (1,5 óra – 2x45’) 

• 4. online esemény (2026.10.28.) 

▪ 9. modul - Projektmenedzsment és szervezési ismeretek (3 óra – 4x45’)  

• 5. online esemény (2026.11.04.) 

▪ 10. modul - Közösségépítés és generációk közötti együttműködés (1,5 óra – 

2x45’) 

▪ 11. modul - Export, disztribúció és befektetők bevonása (1,5 óra – 2x45’) 

• Regionális záró rendezvények a 7 régióban (2026.11.09-11.27.) 

Minden régióban tartunk egy záró rendezvényt 

• 12. modul - Tárgyalástechnika és kommunikáció – Pitch (3 óra – 4x45’) 

• Oktatási program összegzése az adott régióban 

• Mikroprojekt-verseny ismertetése 

 

3. Mentorálás és coaching 

• Mikroprojekt-tervek beküldése (2026.12.20., éjfél) 

A 12 modulos képzés lezárásaként minden résztvevő (175 fő) elkészíti és beküldi a 

mikroprojekt tervét: 

• Innovatív projekt terv (üzleti terv és projekt leírás)  

• PPT prezentáció 

• pitch videó 

• Kiválasztás mentorálásra (2026.01.15.) 

Az mikroprojekt-terveket 3 szakértőből álló bíráló bizottság bírálja el és a 175-ből kiválasztja a 

legjobb 15 projekt-tervet (régiónként a 2+ 1). A kiválasztott 15 személy vesz részt a 

mentorálásban. 

• Mentorálási szakasz (2027.01.27., 2027.06.09) 

A mentorálásban a kiválasztott 15 résztvevő vesz részt.  

Csoportos mentorálás (online): A mentorálást 1 szakértő végzi. A mentorálás célja: a 



vállalkozói soft skillek fejlesztése. A mentorálás két alkalomból áll: 1. alkalom - 2027.01.27., 2. 

alkalom - 2027.06.09. 

Egyéni mentorálás (online): A mentorálást 3 szakértő (5 mentorált/szakértő) végzi. A 

mentorálás célja: felkészítés a mikroprojekt-versenyre, azaz a már meglévő mikroprojekt-

tervben lévő innovatív projektterv (üzletiterv és projekt leírás), a PPT prezentáció és a pitch 

videó tökéletesítése.  A mentorálás személyenként minimum havi két alkalom 4 hónapon 

keresztül (2027. február, március, április, május) 

 

4. Mikroprojekt-verseny támogatással 

• Mikroprojekt-versenyre a végleges pályázati anyag beküldése (2027.09.13.) 

A 15 mentorált beküldi a mikroprojekt-tervét elbírálásra, ami a következőket tartalmazza: 

• innovatív projekt terv (üzleti terv és projekt leírás)  

• PPT prezentáció 

• pitch videó 

• Mikroprojekt-verseny győzteseinek kiválasztása (2027.10.10.) 

A 3 szakértő a 15 pályázóból kiválasztja a 8 nyertest (régióként 1 fő + 1 különdíjas). 

• Mikroprojekt győzteseinek kihirdetése (2027.10.15.),  

A győztesek névsora az MNU által szervezett XII. ENSZ Vidéki Nők Napján kerül kihirdetésre. 

• Mikroprojekt győztesek emailben történő kiértesítése (2027.10.18.) 

 

5. Központi záró konferencia és tudásmegosztás – Gála (2027.11.20.) 
A projekt zárórendezvénye egy gálaesemény, ahol többek között a Mikroprojekt verseny nyertesei 

bemutatják a projektjeiket.  A zárórendezvényt Pest megyében tervezzük megtartani. 


