
   Jahresberichte Präsident und sportliche Leiter

Liebe FCOP-Familie

Auf die vergangene Saison dürfen wir mit Stolz zurückblicken! Nicht wegen einzelner Resultate, 
sondern weil wir als Verein gemeinsam gewachsen sind und uns entwickelt haben.

Per 30. Juni 2026 zählten wir 520 Spieler:innen, 65 Trainer:innen, 10 Schiedsrichter:innen sowie 14
Funktionäre. Besonders freut mich die Steigerung bei den Schiedsrichter:innen. Gleichzeitig konnten
wir unseren  Fairplay-Quotienten von 0.93 auf 0.76 massiv verbessern. Das zeigt, dass Respekt,
Anstand und Verantwortung bei uns nicht bloss Worte sind, sondern gelebt werden.

Mit unserem neuen – laufend ergänztem – Vereinshandbuch haben wir wichtige Grundlagen ge-
schaffen,  um  unsere  Vision  2030  konsequent  weiterzuverfolgen  und  umzusetzen.  Klare  Regeln
schaffen Orientierung und geben unserem Verein Stabilität für die Zukunft.

Ein besonderer Meilenstein ist die Entwicklung unserer Mädchenabteilung. Dank der Fördertrai-
nings verfügen wir für die kommende Saison über Teams von den E- bis zu den B-Juniorinnen. Damit
geben wir jungen Mädchen die Möglichkeit, sich über viele Jahre sportlich und persönlich zu entwi-
ckeln. Genauso stellen wir uns nachhaltige Nachwuchsförderung vor.

Ein Highlight war zweifellos unser Sponsorenevent mit dem Legendenspiel gegen ehemalige Spie-
ler:innen der Schweizer A-Nationalmannschaften. Dieser Anlass zeigte eindrücklich, was möglich ist,
wenn eine ganze Vereinsfamilie zusammensteht. Mein herzlicher Dank gilt allen Helfer:innen, Spon-
sor:innen, der Festwirtschaft und allen Beteiligten, die diesen Tag möglich gemacht haben.

Ebenso danken wir unseren treuen Sponsor:innen, insbesondere unserem Hauptsponsor Valiant
Bank, der Baloise, Heinz Bär AG und Künzle Druck sowie vielen weiteren Partnern. Ein grosser Dank
geht auch an das Sportamt der Stadt Zürich für die enorme Unterstützung unserer Mädchenförde-
rung sowie an den Hauseigentümerverband, Wölfli Bauplanung GmbH und Merbag für die Förderung
im Juniorenbereich. Dank dieser Unterstützung können wir investieren, wachsen und unseren Mit-
gliedern optimale Rahmenbedingungen bieten.

Die Zukunft hält Chancen, aber auch Herausforderungen bereit. Steigende Kosten, neue Anforde-
rungen und der bevorstehende Neubau der Sportanlage werden uns fordern. Umso wichtiger sind 
Menschen, die bereit sind, Verantwortung zu übernehmen, mitzudenken und mitzugestalten.

Mein Wunsch für die kommenden Jahre ist deshalb einfach: Bleiben wir offen für Neues. Vernetzen 
wir uns. Unterstützen wir uns gegenseitig. Haben wir Freude am gemeinsamen Weg. Und bleiben 
wir eine starke FCOP-Familie, in der alle füreinander da sind.

Denn am Ende sind es nicht die Gebäude, die unseren Verein ausmachen. Es sind die Menschen.

Herzlichen Dank für euer Vertrauen und euren grossartigen Einsatz für unseren FC Oerlikon-Polizei
Zürich.

Peter Wirthner
Präsident FC Oerlikon/Polizei ZH



Geschätzte Vereinsmitglieder

Die Saison 2025/2026 war von vielen Herausforderungen, aber auch von zahlreichen positiven 
Entwicklungen geprägt. Sportlich mussten wir Rückschläge verarbeiten, gleichzeitig konnten wir 
wichtige Meilensteine erreichen und entscheidende Weichen für die Zukunft unserer Aktivabtei-
lung stellen.

Frauen 1

Als Fanionteam unseres Vereins standen sie während der Saison vor einer schwierigen Ausgangsla-
ge. Dank des grossen Einsatzes der Spielerinnen und des Trainerteams gelang es im entscheiden-
den letzten Spiel, den Ligaerhalt in der Nationalliga B sicherzustellen.

Nun gilt es, auf dieser Basis aufzubauen und die Mannschaft sportlich weiterzuentwickeln. Ich bin 
überzeugt, dass das Team das Potenzial hat, sich in der kommenden Saison weiter nach vorne zu 
orientieren.

Herren 1

Nach dem Abstieg aus der 2. Liga stand unsere erste Herrenmannschaft vor einem Neuanfang. Die 
Vorrunde verlief insgesamt eher durchzogen und entsprach nicht den gestellten Erwartungen. 
Umso erfreulicher dann die Entwicklung in der Rückrunde. Das Team fand immer besser zusam-
men und spielte eine starke zweite Saisonhälfte. Mit der zweitbesten Rückrunde der gesamten 
Gruppe hat die Mannschaft eindrücklich gezeigt, welches Potenzial in ihr steckt.

Erfreulich und erwähnenswert war dabei, dass mehrere Nachwuchsspieler ihre ersten Einsätze im 
Fanionteam der Herren absolvieren konnten. Dies bestätigt unseren eingeschlagenen Weg, ver-
mehrt auf vereinseigene Talente zu setzen.

Frauen 2

Nach mehreren Jahren, in denen das Ziel Aufstieg jeweils nur knapp verpasst wurde, war es endlich 
so weit: Unser Frauen 2 spielt in der kommenden Saison in der 3. Liga!

Der gesamte Verein freut sich über diesen wohlverdienten Erfolg. Herzliche Gratulation an alle 
Spielerinnen sowie an das Trainer:innen- und Betreuer:innenteam zu dieser grossartigen Leistung.

Herren 2

Auch unsere zweite Herrenmannschaft erlebte einen grösseren Umbruch. Trotz vieler Veränderun-
gen konnte und die sehr junge Mannschaft den Ligaerhalt sichern. Dies war alles andere als selbst-
verständlich und verdient grosse Anerkennung.

Gleichzeitig haben wir die Weichen für die Zukunft gestellt. Unser Herren 2 soll künftig noch stär-
ker als Entwicklungsteam für unsere eigenen Junioren dienen. Junge Spieler sollen die Möglichkeit 
erhalten, sich im Aktivfussball zu entwickeln und den nächsten Schritt innerhalb unseres Vereins zu
machen.

Seniorinnen 30+

Ein weiterer Höhepunkt war die Erweiterung unserer Seniorinnen 30+. Aus einer Trainingsgruppe 
mit Turnierteilnahmen entstand in Zusammenarbeit mit dem FC Unterstrass und den Blue Stars 
Zürich eine Spielgemeinschaft, welche nun hoffentlich erfolgreich am Meisterschaftsbetrieb teil-
nimmt.



Ein ganz besonderer Dank gilt Manuela Vogel. Mit ihrem ausserordentlichen Engagement als Trai-
nerin und Organisatorin hat sie dieses Projekt mit viel Herzblut aufgebaut und massgeblich dazu 
beigetragen, dass dieser langjährige Wunsch Realität werden konnte.

Senioren 30+

Unsere Senioren 30+ konnten sich erneut den Ligaerhalt in der Meisterklasse sichern. Die Meister-
klasse ist die höchste Spielklasse ihrer Kategorie und stellt entsprechend hohe Anforderungen.

Als Krönung einer hervorragenden Saison durfte die Mannschaft zudem den Zürcher Cup gewin-
nen. Im Final setzte sie sich gegen den FC Kosova durch und krönte damit eine eindrückliche Sai-
sonleistung. Zu diesem grossartigen Erfolg gratulieren wir der gesamten Mannschaft ganz herzlich.

Ausblick

Die vergangene Saison hat gezeigt, dass wir als Verein auf dem richtigen Weg sind. Neben den 
sportlichen Erfolgen konnten wir wichtige strukturelle Grundlagen schaffen. Unser Ziel bleibt es, 
Spieler:innen langfristig auszubilden, eigene Talente in den Aktivbereich zu integrieren und den FC 
Oerlikon/Polizei ZH sportlich wie organisatorisch kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Ich bin überzeugt, dass wir gemeinsam die nächsten Schritte erfolgreich gehen werden und unse-
ren Verein nachhaltig stärken können.

Dank

Zum Schluss möchte ich mich im Namen der gesamten Aktivabteilung herzlich bedanken.

Ein grosses Dankeschön geht an alle Haupt- und Assistenztrainer:innen , Betreuer:innen, Funktio-
näre sowie an alle freiwilligen Helfer:innen, die mit unzähligen Stunden ehrenamtlicher Arbeit un-
seren Verein am Laufen halten.

Ebenso bedanken wir uns bei unseren Sponsor:innen, Gönner:innn und Partner:innn für ihre wert-
volle Unterstützung. Ohne deren Vertrauen und ihr Engagement wäre vieles nicht möglich.

Ein besonderer Dank gilt auch meinen Vorstandskolleg:innen. Die tägliche Zusammenarbeit, der 
gegenseitige Austausch und die grosse Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen, sind für die 
Weiterentwicklung unseres Vereins von unschätzbarem Wert.

Nicht zuletzt danke ich allen Spieler:innen für euren Einsatz, euren Teamgeist und eure Identifikati-
on mit dem FC Oerlikon/Polizei ZH.

Es ist für mich eine grosse Freude und Ehre, Sportchef dieses Vereins sein zu dürfen. Ich danke euch
allen für das Vertrauen und freue mich darauf, gemeinsam mit euch den FC Oerlikon/Polizei ZH 
weiterzuentwickeln und erfolgreich in die Zukunft zu führen.

Francisco De Haro
Sportchef FC Oerlikon/Polizei ZH



Liebe Vereinsmitglieder, Eltern, Trainer:innen, Sponsor:innen sowie Freunde des FC Oerlikon/Poli-
zei ZH

Ein weiteres spannendes und ereignisreiches Jahr liegt hinter uns. Die Saison 2025/26 war geprägt 
von Herausforderungen, sportlichen Erfolgen und wichtigen Entwicklungsschritten im Bereich der 
Junior:innenförderung.

Herausforderungen und Lösungen zum Saisonbeginn

Zu Beginn der Saison standen wir, wie viele andere Vereine, vor der grossen Herausforderung, ge-
nügend Trainer:innen für unsere zahlreichen Junior:innenteams zu gewinnen. Mehrere Teams star-
teten ohne feste:n Trainer:in ins neue Spieljahr, was für Unsicherheit und Mehraufwand sorgte. 
Dank grossem Einsatz und Engagement bestehender Trainer:innen konnten wir einige neue Trai-
ner sowie Väter als Coaches und Assistenten gewinnen. Ihr Einsatz verdient ein besonderes Dan-
keschön, denn ohne diese Unterstützung wäre ein geregelter Trainings- und Spielbetrieb nicht 
möglich gewesen.

Sportliche Erfolge und Highlights

Trotz der Anfangsschwierigkeiten konnten unsere Junior:innen zahlreiche sportliche Erfolge feiern:

• Da Junioren: Sie überzeugten nicht nur in der Meisterschaft, wo sie bis auf ein einziges Spiel alle 
Partien gewinnen konnten, sondern sie qualifizierten sich auch für das Cup-Halbfinale. Dort 
mussten sie sich erst dem späteren Cupsieger FR Soccer a geschlagen geben – eine herausragen-
de Leistung!

• Ca Junioren: Sie standen dem Da kaum nach. In der Meisterschaft scheiterten sie denkbar knapp
im letzten Entscheidungsspiel am Aufstieg, zogen im Cup bis ins Viertelfinale ein und unterlagen
dort dem späteren Sieger FC Red Star ZH.

• Cb Junioren: Nicht zu vergessen ist deren Leistung: Sie blieben in der gesamten Frühjahresrun-
de ohne Niederlage (6 Siege und 3 Unentschieden) und belegten den 1. Platz. Ihr unermüdlicher 
Einsatz und die kontinuierliche Weiterentwicklung sind beispielhaft.

Aber auch alle anderen Teams, von den jüngsten bis zu den ältesten Junior:innen, leisteten hervor-
ragende Arbeit, zeigten viel Einsatzfreude und Teamgeist und trugen Tag für Tag dazu bei, unseren 
Verein weiterzuentwickeln und besser zu machen. Jeder einzelne Beitrag und jedes Team ist wert-
voll und ein bedeutender Teil unseres gemeinsamen Erfolgs! Wo Zusammenhalt Familie wird – 
gemeinsam stark – FCOP-Familie!

Individuelle Förderung und Integration in die Aktiven

Wir betrachten es als unseren grössten Erfolg, dass wir unsere Junior:innen individuell weiter ent-
wickeln können, sei es durch spezielle Fördertrainings oder die Möglichkeit, bereits in höheren 
Alters- und Leistungskategorien mitzuspielen. Besonders stolz sind wir, dass es uns gelungen ist, 
insgesamt 8 Spieler aus den B Junioren in die Aktivmannschaften zu integrieren. Dies unterstreicht 
unseren Weg, Talente zu fördern und frühzeitig an den Erwachsenenfussball heranzuführen. Ein 
herzliches Dankeschön an alle Spieler, die an unsere Vision glauben und diesen Weg mit uns ge-
meinsam gehen!

Ebenso wichtig wie die Förderung unserer Spieler:innen ist für uns als Verein auch die gezielte Aus-
und Weiterbildung unserer Trainer:innen. Ihr Engagement und ihre Kompetenz sind entscheidend 



für die Entwicklung unserer Teams und die Umsetzung unserer sportlichen Ziele. Das Fördern und 
Weiterbilden unserer Trainer:innen ist daher ein zentraler Bestandteil unserer Vereinsphilosophie 
und fest in unserer Vision verankert.

Balance zwischen Leistung und Teamsport

Der Spagat zwischen Leistung und Breitensport ist nicht immer einfach, insbesondere in einem sich
stetig verändernden Umfeld. Spieler:innen wechseln zu höherklassigen Vereinen, durch Visionen 
werden Strukturen angepasst, all das gilt es, transparent und fair gegenüber unseren Spieler;innen 
sowie deren Eltern zu kommunizieren. Diesem Anspruch möchten wir auch weiterhin gerecht wer-
den.

Vision 2030 und weitere Entwicklungsschritte

Unsere Vision 2030 bleibt klar definiert: Der FC Oerlikon/Polizei ZH soll wieder als einer der besten
Nachwuchsvereine im Zürcher Breitensport wahrgenommen werden. Im vergangenen Jahr haben 
wir einen weiteren Schritt in diese Richtung gemacht. Wir haben alle Teams mit neuen Trikots aus-
statten und Trainingsmaterial wie Bälle, Hütchen und Überzieherleibchen angeschafft.

Ein zentraler Baustein auf diesem Weg ist auch der gezielte Ausbau unserer Fördertrainings. Be-
reits bestehende Fördertrainings für Junior:innen werden weiter ausgebaut und künftig durch spe-
zifische Goalietrainings ergänzt, und zwar für alle Kategorien von den D- bis zu den B-Junior:innen. 
Dies ermöglicht es uns, Talente noch individueller zu fördern und auch auf speziellen Positionen 
wie der des Torwarts gezielt Entwicklungsmöglichkeiten zu bieten.

Besonders erfreulich ist, dass wir im Juniorinnenbereich von den E- bis zu den B-Juniorinnen in 
jeder Kategorie Teams anmelden konnten. Dies ist ein wichtiger weiterer Schritt für die Mädchen-
förderung in unserem Verein und unterstreicht unser Engagement, allen Spielerinnen bestmögliche
Bedingungen zu bieten.

Dank an alle Unterstützer:innen

Zum Schluss möchte ich mich herzlich bei allen bedanken, die den FC Oerlikon/Polizei ZH – in wel-
cher Funktion auch immer – unterstützen: Eltern, Sponsor:innen, Ausbildner:innen, Platzwarte und 
alle weiteren Helfer:innen. Ohne euren Einsatz und euer Engagement wäre es nicht möglich, den 
Vereinsbetrieb aufrechtzuerhalten und die Entwicklung unserer Junior:innen zu fördern.

Herzlichen Dank und auf eine erfolgreiche neue Saison!

Luis Dos Santos
Leiter Junior:innenabteilung FC Oerlikon/Polizei ZH


